
スタートアップ・エコシステム形成支援

高校生等へのアントレプレナーシップ教育の拡大に向けた取組

（令和6年7月時点）

（1）高校生等へ提供するアントレプレナーシップ教育プログラムの開発・運営

• KSACがめざす人材像をベースに、様々な属性や興味を持つより多くの高校生等が参加することができるよう本事業で育
成する3つの人材像を設定し、プログラムを開発・運営する。

• 高校の授業や課外活動との連携等も意識しながら検証を行い、KSACがめざす人材像、且つ高校生等がなりたい人材像
を実現できるようなモデルプランの構築をめざす。

（2）持続的にプログラムを提供する体制の構築

プラットフォーム名：

京阪神スタートアップアカデミア・
コアリション（KSAC)

活動成果 • 2023年6月に「KSACアントレプレナーズキックオフシンポジウム」を開催し、アーカイブ視聴者を含め323名が参加。
• 2024年2月に「KSACアントレプレナーズデイ～かなえたい未来への第一歩を踏み出す日」として、KSACでのアントレプレナーシップ教育プロ
グラムの報告会や、関西以外のプラットフォームのキーパーソンを交えたトークセッション、高校生が自ら考えたビジネスアイデアやプロジェ
クトを発表する「DOON! Pitch」等を開催し、669名が参加。

• 上記を含め、令和5年度の全プログラムの合計参加者数は、3,380名。
• 2024年1月、2月に高校の教職員を対象とした研修(ワークショップ）を開催し、26名の教職員が参加。

＜提供するプログラムの一例（予定）＞
• 「立命館大学 起業キャンプ（仮）」

関西の高校生を対象に、2泊3日の合宿にて、起業家による講演や座談会に加え、チームに
分かれての課題発見や事業案の作成、そして事業案の発表を行うプログラムを開催する。

• 「関西学院大学 わたしの将来と地域の未来を創るワークショップ」
「わたしの将来と地域の未来を創る」をテーマに、レゴシリアスプレイのメソッドと教材を活用し
たワークショップを開催。自分の将来と地域の未来を結びつける活動を通じ、長期的な視点
で物事を考える能力を育みアントレプレナーシップを醸成する。

（3）広報・イベント等の実施

Webサイト「DOON!Jr」にて、参画機関が実施するアントレプレナーシップ
教育関連イベント情報や、教員向けの情報等を発信し、高校生等の
アントレプレナーシップマインド醸成を図る。
公式LINE「@doon.jr 」では、イベント情報のほか、動画
コンテンツ等を配信し、アントレプレナーシップ教育に
興味を持つ高校生等のコミュニティ形成に繋げる。

お問い合わせ先：s-upeco-coalition“＠"obda.or.jp 
（※“AT”部分を“＠”に変えてください）

KSACを中心にプログラム開発・運営を行うとと
もに、プログラム周知や教職員を対象とした研修
などを実施するため自治体や高校等と連携する。
また、起業家や経営者などのアントレプレナー
シップ教育への協力者を集め、効果的な事業運
営を実現する体制を構築する。
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