
	
	  履　歴　書         　年　　　　月　　　　日 現在写真貼付欄
　 ３ヶ月以内に
 　撮影したもの
  (40㎜×30㎜）



	


	 ふりがな
	
	性別
	
	

	
	
 氏　名
	

	
	
	

	
	
	
	男性　☐
女性　☐
その他 ☐
	
	

	
	 生年月日
	　　　　　　　　年　　　　月　　　　日 生　（満　　　　　歳）
	
	

	
	 ふりがな
	 
	 　 

通勤時間
約　　　　時間　　　　分


	
	現住所
	〒 

	

	
	TEL
	
	携帯電話
	
	

	
	E-mail
	
	

	
	 ふりがな
	  

	
	
連絡先
	〒                                                 （現住所以外に連絡を希望する場合のみ記入）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　方
TEL （　　　　　　　　　　　　　　　　　） 

	
	学歴（高校卒業以降について、入学・卒業の時期、学校名、学部名、専攻を詳細に記入のこと）
職歴（当機構の勤務歴がある場合、派遣・出向を含めて必ず記載すること）

	
	  年(西暦)
	  月
	                   　学　歴　・　職　歴（各別にまとめて書く）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



（注）１．手書きの場合は鉛筆以外の黒又は青の筆記具で記入すること。ＰＣでの作成も可。数字はアラビア数字を使用のこと。
　　　　 ２．行の挿入、記入欄の幅は適宜調整可。ただしＡ４用紙２枚とすること。
	志望動機・
自己PR
	

	趣味・特技等
	

	免許・資格等




	取得時期
	資格名等

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	在留資格等
（注３）
	☐技術・人文知識・国際業務　　☐研究　　☐その他【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】　
☐申請予定

	配慮事項
	就業にあたり、配慮事項（健康面、労働時間等）がある場合は、その内容を記載ください。また、外勤・出張の可否についても記載ください。



外勤（　可　・　不可　）　　　　　　　　出張（　可　・　不可　）
※外勤：宿泊を要しない近距離の移動を伴う業務

	本人希望
記入欄
	兼業を希望する場合、機関名、職名、報酬の有無、業務の頻度を記載ください(注4）後日、兼業内容の確認手続あり。



（注）３．外国籍である場合は該当欄にチェック又は【　】に記入する。
４．「兼業」とは、自らが事業を営むこと、又は民間企業・公的機関・委員会等の役職員、委員若しくは講師等、
何らかの職に就任して当機構以外の業務に携わることをいい、報酬の有無は問わない。
＜個人情報の利用目的について＞　職員雇用に関連して提供された個人情報については、採用選考および採用後の人事管理の目的に限って利用します。選考終了後は、選考を通過した方の情報を除き、全ての個人情報を責任を持って破棄いたします。


