
高度研究人材活用促進事業高度研究人材活用促進事業
To promote a career path for research personnel of academia and accelerate technology transfer

■ 制度について ■
「高度研究人材活用促進事業」では、科学技術振興機構（ＪＳＴ）の企業化開発事業に採択された課題（※）
の中で、ポストドクターを雇用する企業等を緊急に支援します。民間企業の研究開発等の活性化・高度化を図
るため、ポストドクターを雇用し、その専門的能力・知識を積極的に活用する企業等を支援するとともに、
ポストドクターから民間企業へのキャリアパス形成促進を目的としています。

ポストドクターを研究に参画させるJST企業化開発の企業を募集中
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① 企業等応募の段階

② マッチングの段階

③ 支援開始の段階

ポストドクターの雇用を希望している
企業等を選定

雇用したポストドクターと企業等の
ニーズが一致した研究開発テーマを実施

ＪＲＥＣ－ＩＮ、学会や大学のシンポジウムなどの
場の提供によって企業がポストドクターを求人

活用計画の作成

企業 - ポストドクター双方の合意
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（※）ＪＳＴ企業化開発に関連する事業に採択され、実施している課題もしくは平成１９年４月１日以降に終了した課題であること（詳しくは裏面を参照）。

募集期間：平成21年6月29日(月)～8月10日(月)

独立行政法人科学技術振興機構  産学連携展開部（事業調整担当）
Tel:03-5214-7054  Fax：03-5214-7064  email:rp-acad@jst.go.jp

ホームページ　http://www.jst.go.jp/rp-acad/



○ 支援人数 ： 通算１００人程度

○ 支援費用 ： 原則480万円以内（間接経費を含む） 
        （直接経費は主としてポストドクターの人件費とする）

○ 支援期間 ： ポストドクターを雇用してから１年間

● 応募の要件等　● 支援内容　

● よくあるご質問(FAQ)　この他、詳しい情報はホームページでご覧いただけます。

【今回の公募にあって、対象となる企業(課題)について】

http://www.jst.go.jp/rp-acad/

応募する企業等はどの時点でポストドクターと雇用契約する必
要があるのか。
企業等が応募する時点ではポストドクターを雇用する必要はあ
りません。ＪＳＴが採択を通知した４ヶ月後までにポストドク
ターとの雇用の約束を明示する書類（内定書等）が必要になり
ます。

現在ポストドクターが大学等との共同研究課題において研究員
として参加しているが、本事業に申請することは可能か。
申請可能です。また支援開始後、大学等との共同研究等に引き
続き参加することも可能です。

 ポストドクターは申請できるのか。
 ポストドクターは本事業に申請できません。本事業への参画を
希望されるポストドクターの方々は、『研究者人材データベー
ス　ＪＲＥＣ－ＩＮ』に掲載される企業等の求人に応募してく
ださい。

企業研究者活用型基礎研究推進事業のホームページ

１．ＪＳＴ企業化開発関連事業の課題担当者がポストドクターと
　研究を実施すること。また、ポストドクターが参画する具体的
　な計画が立案できていること。複数のポストドクターの雇用
　も可能です。
２．ＪＳＴ企業化開発に関連する事業（詳しくは下記を参照）に採
　択され、実施している課題もしくは平成１９年４月１日以降に
　終了した課題であること。
３．研究開発をさらに加速させていくために、具体的な計画が立
　案できていること。
４．企業等において、ポストドクターの人材育成の取り組みが計
　画されていること。また、支援終了後の構想が提案されてい
　ること。

今回の公募の対象は下記のＪＳＴ企業化開発関連の事業において、実施中の課題もしくは平成１９年４月１日以降に終
了した課題の企業等に限ります。
○産学共同シーズイノベーション化事業（顕在化ステージ、育成ステージ）
○独創的シーズ展開事業（独創モデル化、大学発ベンチャー創出推進、委託開発、革新的ベンチャー開発活用）
○地域イノベーション創出支援事業　
　・重点地域研究開発推進プログラム
　　（シーズ発掘試験Ａ（発掘型）、シーズ発掘試験Ｂ（発展型）、地域ニーズ即応型、育成研究、研究開発資源活用型）
　・地域結集型研究開発プログラム
○地域結集型共同研究事業
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採択された後の手続きはどうなるのか。 
支援課題選定後、ＪＳＴより申請者宛に採択通知書が送付され
ます。採択された企業等は求人を行い、ポストドクターの雇用
準備を進めてください。その後、企業等からポストドクターの
雇用に関する書類（内定書、雇用通知書等）を提出していただ
きます。ＪＳＴと実施計画書の内容等の調整を行ったうえで、
委託研究契約を締結し、支援を開始することになります。

支援費用は原則４８０万円以内とあるが、４８０万円を超えて
申請することは可能か。 
４８０万円は目途ですので、応募内容に対して適切であればこ
れを超えて申請することは可能です。ただし、採択時に応募内
容や直接経費の額を調整させていただくことがあります。

■高度研究人材活用促進事業
To promote a career path for research personnel of academia and accelerate technology transfer

（注）企業等とは株式会社、合名会社、合資会社、合同会社、
 　   組合、病院、特例民法法人を指します。
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本事業に関するお問い合せ

『研究者人材データベース　ＪＲＥＣ－ＩＮ』とは・・・
JSTが運営する研究人材向けの「求人・求職サイト」です。
　研究者情報　約7,500人分の研究者情報を収録
　年間アクセス数1,700万件
　会員登録により研究者情報を無料で閲覧・求人情報を掲載できます

http://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop/
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