
実施大学 岡山大学

参画機関
株式会社フジワラテクノアート、ナガセヴィータ株式会社、DAIKEN 株式会社、株式会社
三石ハイセラム、萩原工業株式会社、津山工業高等専門学校、ヒューマン・メタボロー
ム・テクノロジーズ株式会社、株式会社リバネス、六甲バター株式会社

クロスアポイントメント等

産学共創教員制度

人事給与制度改革
(インダストリアルライン等)

②研究・人材基盤

卓越した研究と多様な人材が
挑戦する基盤を強化する

産学共創人材バンク

共創RA・若手研究者育成

海外人材・国際連携

ELSI・安全保障対応

③教育プログラム

次世代の人材を育て、
社会で活躍する力を創る

学部・大学院産学連携教育

企業カスタム教育 産学PBL

中高生向け科学技術人材育成

産業革新人材共通プログラム

④産学共創拠点・コア

産学共創の司令塔となる拠点・
体制でプロジェクトを加速する

司令塔としての
産学イノベーション共創拠点
共創プレミアムコア/共創リーディングコア
/共創チャレンジコアの運営

共創プロジェクトマネージャー

⑤産学共創パッケージ

研究シーズから社会実装まで
一気通貫で支援する

産学共創パッケージの拡充

研究シーズ・共用設備

知財・事業化支援

企業向けカスタム教育の拡充

産学共創コンソーシアム

①人材循環・人事制度

産学間の人材循環で、新たな
知と価値を生み出す

産学共創で実行する5つの取組

共同研究・
知財創出

資金・投資
社会実装

人材流動
（産⇔学）

知・人材・資金
の循環

微生物インダストリー
共創プレミアムコア

共創コア
（研究開発テーマ）

糖質・植物生化学
共創リーディングコア

地球惑星サイエンス
共創リーディングコア

住環境ウエルビーイング
共創リーディングコア

参画：

津山工業高等専門学校
(株)フジワラテクノアートほか3社 ナガセヴィータ(株) DAIKEN(株), (株)三石ハイセラム 萩原工業(株), DAIKEN(株)

アカデミアライン

学術の深化・研究力の追求
自由な発想に基づく先端研究を推進し、
学術的価値と社会の知の基盤を創出

岡山大学 INSIGHT プロジェクト
産と学の人材循環を生み出すインダストリアルラインの構築

―― アカデミアラインとインダストリアルラインの「ツインピークス」で実現する知・人材・資金が循環する大学経営 ――

大学 企業

インダストリアルライン
産学共創・人材流動の促進

産学連携の成果を人材・組織の制度として
評価し、新産業創出に繋げる人材・研究を育成

構築！
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