
未来社会のグランドデザインを描く博士人材の育成プロジェクト
（慶應義塾大学）

人文学・社会科学の知の蓄積に
基づいた前例なき社会への
新たな価値創造を探る場

（value creation）

科学・技術の基礎的・応用的能力
を修得する場

（science and technology）

多様な関係者と議論や社会への働きかけを通じて社会
資源の適切な配分を行い、多様性があり持続可能な社
会をデザインしマネジメントすることを修得する場

（community and communication, policy, 
management and design）

文理・超領域対話の場

社会との対話の場
産業界、公的セク
ター、NPOとの連

携・インターンシップ
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メンタリング
学内：複数の研究科で活動している学生や指導教員、卓越教員や複数の学位をもつ教員、等

学外：企業、NPO、社会起業家、公的セクター
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Forum for Trans-disciplinary Dialogue   

Mentoring

Forum for Dialogue
with Society    

O
ve

rse
a

s a
ctivitie

s

D
octora

l colloq
u
iu

m

C
a

re
e
r d

e
ve

lop
m

e
n
t

知財戦略
研究データ管理
情報活用
研究倫理、個人情報保護

社会課題解決型
学位プログラム
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公衆衛生スポーツ健康科学
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ディシプリンを基盤とする学位プログラム

人文学・
社会科学

価値創造

自然・生命
科学

新技術創成

社会課題
解決型

新社会創生

ビジョン
高い研究力に加え、人や社会の営みそのものへの

深い理解に基づき新しい価値を創造する力、

解くべき課題を発見する力、

そして、限りある資源を適切に配分して

解決につなげる力の涵養を図る。

コンピテンシー
1. 現場において解決すべき課題そのものを自ら発見できる能力・

資質

2. 人文学・社会科学の蓄積に基づき、前例なき社会において価値

そのものを創造する能力・資質

3. 理論の修学と研究を通じ科学技術や科学的知見を創成する能

力・資質

4. 多様な関係者と議論や社会への働きかけを通じて社会資源の

適切な配分を行い、多様性があり持続可能な社会を実現する

能力・資質

４．トランスファーラブル・スキル
社会の幅広い局面で活躍するために
必要なスキルの修得を支援。

研究連携推進本部を核に、14研究科を横断する仕組み（採用数：21年度203，22年度263）


